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RAIJA

Jokaisessa kohtaamisessa meitd koskettaa ikuisen elaman henkays. - Martin Buber




APPELSIINIPUUN ALLA KOHDATAAN

Appelsiinipuu-projekti maahanmuuttajanaisille on ollut osa Euroopan Unionin suurta EQUAL-hanketta,
jonka tarkoituksena on kehittad hyvia toimintatapoja syrjaytymisen ehkéaisemiseksi osana "ideoiden
vapaata liikkuvuutta”.

Hankkeessamme on Kysymys ihmisistd, Suomeen muuttaneista maahanmuuttajanaisista, joita projektin
avulla on pyritty tukemaan. Kysymys on naisista, joilla jokaisella on oikeus hyvaan elamaan - myos
taalla Suomessa. Elamaéan, jossa he saavat toteuttaa omia valintojaan, juuri kuten he haluavat.

Tarkeinta kaikessa toiminnassamme on ihmisten hyvaksyva kohtaaminen. Oikeus tulla ndhdyksi ja
kuulluksi. Aito kohtaaminen on vaativaa eikd synny itsestdan, vaan sille on luotava suotuisat
olosuhteet Puhuminen luottamuksellisessa ja turvallisessa paikassa helpottaa, mutta myos kuulijan on
talloin oltava herkka ja avoin. Kohtaamista ei synny vakisin. Voimme puhua toisillemmme kohtaamatta
toisiammme. Kohtaamiseen tarvitaan kiinnostus toiseen ihmiseen.

Nykyisessa, moniarvoisessa yhteiskunnassa - Suomessakin - tormaamme yhé useammin erilaisuuteen,
eika se valttamatta ole helppoa. Ihmiselle on tyypillista lokeroida ja analysoida kaikkea sitd, mitéd han ei
tunne. Tama sinallaan hyvin inhimillinen piirre voi ilmeta ennakkoluuloina vierasta ihmista kohtaan.

Aito, rehellinen, teeskentelematon, itsensa tunteva ihminen voi kuitenkin ottaa riskin rakentaa
yhteytta toiseen ihmisen. Silloin kun en tunne enka ymmarra itseani, en tiedosta omia tarpeitani ja
tunteitani, enka myonna omaa epataydellisyyttani, en ole valmis kohtaamaan toista ihmista.

Minun taytyy - sen naiden kolmen opettavaisen Appelsiinipuu-vuoden aikana olen oppinut - tutustua
ensin omaan itseeni. Muuten minulla ei ole voimia eika rohkeutta kohdata toisia

Esteené kohtaamiselle voi toki olla kiire, tehokkuuden vaatimus. Suorituskeskeinen ihminen ei nae eika



kuule muuta kuin tekemisensa. Kohtaaminen ei kuulu sellaiseen elamaan, eihan se tuota tai nay.

Kuitenkin tarkeinta mielestani on itseni kaikkineen hyvaksyminen. Jos en ole kohdannut itseani pohjia
myoten, en voi asettua toisen ihmisen lasnaoloon, kohtaamaan hanta. Kohtaaminen jaa talloin
nayttelemiseksi ja roolipeliksi. Roolipelit estavat kohtaamisen, pahimmillaan en edes tunnista pelaavani
rooleja.

Mina itse olen tutustunut itseeni vasta kKymmenena viime vuotena, keski-iassa. MyoOs siihen nuoreen
naiseen, joka aikoinaan pyrki jatkuvasti toteuttamaan toisten asettamia vaatimuksia - eikd milloinkaan
oikein onnistunut.

Vaikeinta oli tunnustaa, itselleen se ettd, kuinka kovasti yritinkin, en koskaan ollut kKylliksi. Ja
helpottavaa oli, kun lopulta tulin siihen tulokseen, etta se etten ollut "tarpeeksi” kaunis, tehokas, hyva
ihminen ei olekaan tarkeaa. Tarkeaa on hyvaksya itsensa ja sitd kautta myos toiset ihmiset.

APPELSIINIPUUN SIEMENIA

Maailmamme muuttuu. Kun ennen jokin alue voitiin maaritella vallitsevan valtakulttuurin mukaan, niin
nykyaan se ei ole niin helppoa. Suomalaista kulttuuriakin varittavat jo hyvin monenlaiset ihmiset
monenlaisista kulttuureista.

Kun tama kulttuurinen monimuotoistuminen aiheuttaa ongelmia, niin yksinkertainen ratkaisu siihen on
se, etta koetamme ystavystya uusien ihmisten kanssa, vaikka he tuntuisivat ensiksi kovinkin erilaisilta.

Ihmisen kohtaaminen on sindnsé aivan samanlaista olemmepa missé pain maailmaa tahansa. Kysymys
saattaa olla vain tavoista. Joskus esteenamme ovat omat ennakkoluulomme ja joskus yksinkertaisesti on
kysymys kielesta. Kielimuuri on ylitettavissa ja turhat ristiriidat on valtettavissa terveelld jarjella,
rehellisyydella ja oikeudenmukaisuudella. Elamanmyonteisyydesta ei myoskaan ole haittaa.



Tasséa Kirjasessa jaamme Appelsiinipuun siemenia. Appelsiinipuu-projektin toteuttaneet naiset ovat
kohdanneet maahanmuuttajanaisia nyt kolmen vuoden ajan. Kohdanneet oman elamankokemuksen
antamalla ymmarryksella ja saavuttaneet toisten naisten luottamuksen, joka on ollut lahtokohtana
hedelmalliselle yhteistyoOlle. Nama naiset ovat nahneet ja kuulleet sen todellisuuden, jossa Suomeen
muuttaneet naiset elavat ja ne vaikeudet, jotka tielld vastaan tulevat.

He ovat tukeneet, kannustaneet ja omalla esimerkilladn nayttaneet, miten on mahdollista elaa elamaa
vieraassa maassa, toisenlaisen kulttuurin keskelld osana sitd. Ottaa vastuu omasta elamaésta ja
saavuttaa onnellinen elama. Elama kaikkineen ei ole helppoa, mutta se on taytta ja totta.

Miten he ovat sen tehneet, mita he ovat nahneet ...
Téasséa sinulle Appelsiinipuun siemenié. Ole hyva.



MIILA
Toivo on heraava unelma. - Aristoteles




THANTEET JA TODELLISUUS APPELSIINIPUU-PROJEKTISSA

Ihanne on se, minka voimasta ihminen alkaa toimia. Jopa raha on ihanne, koska sen avulla voi toteuttaa
unelmiaan. Rahaa ei tienata sen itsensa vuoksi, vaan ihanteiden ja siihen liittyvien tunnetilojen
saavuttamisen vuoksi.

Todellisuus tulee ihanteita vastaan-niinkuin isanta ovelle. Todellisuus maaraa toiminnalle rajat ja
muuttaa ihanteet kaytanndiksi. Jos huonosti kay, ihanteet katoavat todellisuuden lyddessé silmille.
Mutta silloin, kun kay hyvin ihanteet jalostuvat ja syventyvat toteuttamiskelpoiseksi toiminnaksi ja
realistisiksi tavoitteiksi. Ihanteita tavoitteleva realisistinen ihminen voi todellisuuden avulla toteuttaa
unelmansa.

Kun tama projekti alkoi muistan kirjoittaneeni esiteteksteihin, ettd maahanmuuttajanaiset tarvitsevat
enemman tukea, koska heidan on vaikeampi integroitua uuteen kotimaahan kuin miesten. Sittemmin
olen sen kohdan poistanut, koska olen tullut siihen tulokseen, etta naiset kautta maailman ovat
aarettoman vahvoja, selviytyjid.Tuolla he tyontavat lasta rattaissa pimeassa loska-aamussa
paivakotiin, kiitavat itse seuraavalla bussilla suomenkielen kurssille, suunnittelevat siind matkalla
ruokaostokset, hymyilevat ja luovat kontaktia valtavaestoon. Ovat kohteliaita, vaikka saavat usein
kylmia katseita vastaansa. Iltapaivan pimeydessa he hakevat lapsensa, valmistavat perheelle ruoan,
valvovat laksyjen tekemiset ja laittavat pikkuisensa nukkumaan. Arki toimii aina, kaikkialla. Koti
rakennetaan minne vaan, vaikka valilla masentaa. Jos silloin on joku, jonka kanssa jakaa huolet, hyva
niin.

KUKA MINA OLEN

Aloittaessani tiedottajana olin kulttuuri-identiteettini kanssa itsekin hyvin kadoksissa. En kuulunut
tanne Suomeen ja olin ldytanyt “turvapaikan” espanjalaisesta kulttuurista. Katselin itseani
ulkopuolisena ja minulla oli ihanne siita, mita olen. Noina aikoina taytin 30-vuotta. Ajauduin kokonaan



kriisiin ikani, tavoitteideni, valintojeni ja taustojeni ristiaallokossa. Yha useammin tajusin suhtautuvani
asioihin hyvin “suomalaisittain”. Jarkeilin, perustelin ja jasensin asioita oman kulttuurisen perimani
kautta, joka oli kuin olikin taalla Suomessa opittu.Voin sanoa, ettd Appelsiinipuu-projektin aikana olen
tehnyt kiertomatkan pallon ympari ja silla matkalla 10ytanyt oman suomalaisuuteni, joka on
Bangladeshilla, isani perintdna maustettua.

TyOssani olen tavannut naisia kaikkialta maailmasta. Kun tutustun heihin huomaan, ettéa meita
yhdistad “naisten jutut”. Toisaalta, kun ihminen tulee toisenlaisista luonnonolosuhteista, tuntee
toisenlaiset kasvit ja elaimet, valmistaa ruokaa aivan eri raaka-aineista kuin me taalla, menee naimisiin
erilaisin seremonioin ja ajattelee toisen kKielen rakenteilla ja sanoilla, huomaan ettei toista kulttuuria voi
valita noin vain eksotiikan nimissa - siihen pitda kasvaa.

MIKSI TARVITAAN ERITYISPROJEKTEJA NAISILLE

Miksi sitten tarvitaan erityisia projekteja maahanmuuttajanaisille, jos kerran he selvidisivat itsekin? Tai
miksi ylipdataan tarvitaan mitdan erityistd naistyota, kun Suomessa “on jo tasa-arvo”?

YK:n kehitysohjelman mukaan naiset ei ole missdan pain maailmaa yhta hyvassa asemassa kuin miehet.
Esimerkiksi Bangladeshissa, josta isani on peraisin , nainen ei kaytannossa voi tehda mitaan ilman
miespuolisen huoltajansa suostumusta. Vaimon sairastuessa aviomies saattaa katsoa edullisimmaksi
vaihtoehdoksi antaa taman kuolla sen sijaan, ettd maksaisi hoidosta. Mies voi joka tapauksessa ottaa
uuden vaimon, ja saa samalla myo6s uudet myotgjaiset.

Yhteiskunnan murroskohdissa naiset ja lapset maksavat yleensa viulut. Nain on kaynyt myos
globalisaatio-prosessissa. Puhumatta tassa paikassa halpatytmaa-maiden lasten ja naisten
tyoolosuhteista, on myos nk. sivistys-ja oikeusvaltioiden sisaan synnytetty vapaakauppa-alueita, joiden
tarkoituksena on viekotella ulkomaisia investointeja alueelle. Naissa tyontekijoiden olosuhteet ovat ala-
arvoiset, paivittaiset tyotuntimaarat korkeat ja palkat alhaiset. Nailla vapaa-kauppa-alueilla



tyoskentelee arvioiden mukaan noin 40 milj. ihmisté, joista suurin osa on naisia.

Toinen mahtava business, joka tulee heti kolmantena huume-ja asekaupan jalkeen, on ihmiskauppa. Joka
vuosi noin 1,2 miljoonaa naista ja tyttoa myydaan prostituutioon. Parittajat hakkaavat, polttavat ihoa,
kayttavat hyvaksi ja pitdvat naisia ja tyttoja vankina lukituissa tiloissa. He joutuvat palvelemaan jopa
30 miesta vuorokaudessa. Orjina, ilman palkkaa!

EQUAL-ohjelman kautta toteutettua Appelsiinipuu-projektin kaltaista naiserityista paikkaa tarvitaan
aina. Sen kautta voidaan tukea lukuisia yksittaisia ihmisia kohti uutta elamaaé, uudessa kotimaassa,
Suomessa, valaa itsetuntoa ja valjastaa jo olemassa olevat taidot ja tiedot taalla kayttoon. TyoO ei ole
helppoa, mutta kuka helppoa haluaisikaan? Kolmannen sektorin rooli on ratkaiseva. Se on syntynyt
toimittamaan tehtavaa virallisen yhteiskunnan ja ihmisen valissa ja tassa tehtavassa
Appelsiinipuussakin on parhaiten onnistuttu. Siina, missa virkailijan vartti loppuu, alkaa meidan
alueemme.

Ja mielelamme sen taytamme.



LYYDIA

Tieta kulkemalla,

sen oppii tuntemaan,

ja kohta kulkijalla

on tieto hallussaan.

Niin kuin Tie elama eldjaa opettaa.
Silmien edessa maailma meita odottaa.

(Benjamin Hoff: Nalle Puh ja Tao)




OPASTEHTAVANTI - KESKITTYMINEN RATKAISUUN

Vastoink&ymisista selvidmisen ja olennaiseen keskittymisen voiman olen oppinut elamassani
kokemuksien kautta jo kauan sitten. Toimiessani Vengjalla, Pietarissa sairaanhoitajana, tuli usein tyossa
eteen tilanteita, joissa suuren sairaalan henkiléiden nakemyserot aiheuttivat vaikeita tormaystilanteita.

Riitatilanteet synkensivat ilmapiirid, mutta ennen kaikkea veivat voimaa. Muistan yhé edellen hyvin,
kuinka riidan jalkeen sulkeuduin sairaalan pesuhuoneeseen, laitoin vesihanan taysillla valumaan, jotta
mitédan "ylimaaraistad” aanta ei kuuluisi ulkopuolelle ja itkeé paruin pahaa mieltani.

Kun olin saanut méykyn sulatettua rinnastani, huuhtelin kasvot kylmalla vedells, hengitin syvaan ja
puhuin itselleni, mika tydssani on tarkeinté - potilaitteni hyvinvointi. Sitten jatkoin ty6tani. Nain
tehtyéani, tunsin tyytyvaisyytta siitd, ettd olin osannut hypata pois syyttelyn ja negatiivisuuden
karusellista ja saatoin taas keskittya ihmisten auttamiseen kaikilla voimillani.

Ihmisten auttaminen on minulle on varmaan tarkeinta elamassa - tarkeata ei ole kiistojen
"voittaminen”, "oikeassa oleminen” tai "viimeisen sanan sanominen”.

Huomaan, taaksepéain elamaani katsellessa kuitenkin, ettad jossain elamaéni tiella kadotin Kyvyn
myonteisyyteen ja aloin ajatella asioista enemmaéan ongelmiin keskittyen. Kohtaamani vaikeudet
tayttivat mieleni vield silloinkin kun suunnittelimme Appelsiinipuuta ja nain usein monet asiat
mahdottomiksi, koska ”joku asia oli jo kokeiltu - sité ei kuitenkaan hyvaksyta” eiké "resursseja ei anneta”.

Appelsiinipuutyoskentelyssa olen taas 10ytanyt positiivisuuden ja kayttanyt sen voimaa tyossani.
Myonteinen ajattelu, muutoksiin suostuminen ja halukkuus niihin ovat oleellinen osa Appelsiinipuu-
tyoskentelyéa. Keskitymme toiminnassamme hyviin puoliin ja vahvuuksiin seké Kielteisen ajattelun
kehan katkaisemiseen. Myo0s mina henkilokohtaisesti haluan toimia myonteisesti ja siksi olen tuntenut
Appelsiinipuu-yhteison kotoisaksi, minulle omaksi ja laheiseksi.



VAIKEUKSISSA VIIPYMINEN EI VIE ETEENPAIN

Ymmaéarran tietenkin, ettd monet naiset ovat maahanmuutossaan joutuneet kdymaan 14pi niin vaikeita
vaiheita, etta ne ovat vieneet voimat. Heista tuntuisi oikeutetulta, etta nyt Suomessa pitaisi jo kaiken
sujua helpommin. Nain ei kuitenkaan ole, vaan edessé ovat kokonaan uudenlaiset ongelmat ja monella
elaman osa-alueella tuntuu siltd, kuin joutuisi aloittamaan elaman aivan alusta.

Joskus ongelmat ovat niin suuret ja vaikeat, etta on helpompaa pohtia vaikeuksia, syita ja syyllisia, kuin
keskittya siihen, miten ongelmista selvittaisiin. Appelsiinipuuajattelussa ei kuitenkaan tarkeinta ole se,
misté jokin johtuu, eise etta joku on tehnyt jotain vaarin tai etta jollekulle on tehty vaaryytta. Syiden
selvittamatta jattaminen ei tietenkaan tarkoita vaaryyden kohteeksi joutuneen naisen tunteiden ja
kokemusten mitatointia. Loukkaantumisen ja karsimyksen kokemukset kuullaan ja otetaan tosissaan.

Minun tehtavani on kuuleminen, pysahtyminen ja tilan antaminen naisen tunteille ja ajatuksille. Samalla
minun on kKuitenkin pidettéava huoli siita, ettei Kielteinen asenne tartu minuun, vaan osaan nahda
eteenpain ja keskittya rakentaviin ratkaisuihin. Joskus kuitenkin tuntuu, etta osa ihmisista ei
kertakaikkiaan haluakaan nadhda valoa ja sekin minun on siedettava kadottamatta omaa uskoani
toivoon ja ratkaisujen loytymiseen.

Appelsiinipuu-gjattelun mukaisesti jokaisella ihmiselld on avaimet omaan kehitykseen ja muutokseen
sekd asiantuntijuus ja voimavarat kasvuun. Taman pyrin tekemaan selvaksi tukitydssani.

TOIVO ANTAA SIIVET

Haluamme tyOoskentelyssamme nostaa esille toivon, mahdollisuudet ja edistysaskeleet. Minun tehtéavani
on nayttaa mahdollisuuksia ja polkuja, joita pitkin kulkea eteenpain, jotta nainen sitten itse voi valita,
minne han elamassaan pyrkii. Tehtavanani on myos miettid yhdessa naisen kanssa, mitéd hanen
tavoittelemansa ratkaisu saattaa merkitd hanen omassa elamassaan.



Uskon, etté silloinkin kun maailma antaa ihmiselle vain huonoja toimintavaihtoehtoja, on niiden
taustalla oleva pyrkimys hyva. Silloin kun osaan nahda naisen lopullisen pyrkimyksen, voin lahestya
jokaista asiakastani positiivisesti, hyvaksya hanelle tarkean tavoitteen ja yhdessa hanen kanssaan
lahtea 10ytamaan keinoja, jotka paremmin tukevat naisen pyrkimysta.

Koitan auttaa taitonaistani pitamaan katseensa lopputuloksessa, onnistumisessa. Jos ajattelet etta
onnistut tai ajattelet ettd epaonnistut, niin tulee kdymaan - kannattaa ajatella, miten ajattelee. Pyrin
kiinnittamaan huomion paamaaran lisaksi myos niihin asioihin, jotka ovat jo hyvin ja toimivat.

JOKAINEN RAKENTAA OMAN ELAMANSA

Mielestani myonteisyyteen Appelsiinipuussa kuuluu myos kaikkien toiminnassa mukana olevien ja -
tama on tarkeinta - asiakkaan tasaveroisuus. Oikeastaan niin péin, ettei minun tyoni korostu, vaan sen
tyon, jota taitonaiseni tekee, tulee nousta nousta esiin.

Asiakkaan tasaveroisuus nakyy myos siina, etta tydssamme kKannustamme hanta asettamaan itse omat
tavoitteensa sen sijaan, ettd joutuisi hyvaksymaan ulkopuolelta - meilta tai muualta- maaritellyt
tavoitteet.

Kannustamistyodssani pyrin myos siihen, etta asiakkaan, joskus piilossakin olleet kKyvyt, taidot ja
osaaminen, tulevat hyotykayttoon joko ongelman ratkaisussa tai tavoitteiden saavuttamisessa.

TAUSTAYHTEISOSTA VOIMAA?

My06s naisen verkostot ja laheiset nahdaan voimavarana ja pulmia voidaan ratkoa yhteisty0ssa heidan
kanssaan. Aina tama ei kuitenkaan ole mahdollista.

Joskus ympaéaristo - perhe, mies tai oma taustayhteiso - ei tue kasvua ja itsenaistymista. Silloin naista



taytyy auttaa vahvistumaan omien tavoitteidensa etsimisesséa ja oman elamansa haltuunotossa.

Pahimmassa tapauksessa naisen on hylattava yhteisonsa, jotta han pystyy toteuttamaan omaa
elamaansa valitsemallaan tavalla. Pyrimme talloin tarjoamaan Appelsiinipuusta sen yhteison, joka voi
olla tukena, ainakin niin kauan, kun nainen rakentaa elamansa tukiverkon uudelleen.

SATEILYA JA ONNISTUMISIA - NAURUN JA ILON VOIMAA

Miné tunnen onnistuvani tyossani silloin, kun olen pystynyt olemaan Kipindna kehitykselle ja kun olen
pystynyt antamaan taitonaiselleni pisaran toivoa. Palkinnon saan, kun voin seurata sita sateilya, kun
nainen vahvistuu ja valtaistuu omassa elamassaan.

Itse olen saanut kritiikkia tyotovereiltani "liiallisesta” asiakkaideni auttamisesta. Aluksi minun oli
vaikea vastaanottaa kritiikkid. Mydhemmin ymmarsin, ettd autan usein naisia, silloin "kun en auta”,
vaan siirran vastuun naisille itselleen. Nain he vahvistuvat ja saavat enemman apua kasvuunsa, vaikka
se tuottaakin heille kKyseisessé tilanteessa enemman vaivaa ja hankaluutta.

Merkittavaa on tyossani myos luovuus ja huumori, joita aktiivisesti pyrimme Appelsiinipuun alla
viljelemaan ja ravitsemaan. Olemme tosisamme, vaikka nauru raikuukin.

OSAAMME MYOS KRITISOIDA - SAMALLA RAKENTAEN TULEVAA

Minulta kysytaan usein, miksi ihmeesséa asiat ja jarjestelmat toimivat Suomessa niinkuin ne toimivat.
Olen pohtinut naitd eri maiden jarjestelmien erilaisuuksia ja etsinyt syitéd niihin. En tee sitd kuitenkaan
endd. Erilaisuudet saattavat johtua monesta eri syysta.

TyOssani tarkeéad on erottaa oleellinen epéaoleellisesta. Tassa tapauksessa asiakkailleni on tarkeaa oppia
tuntemaan systeemi ja oppia taito selviytya siina. Tama ei toki tarkoita sitéd, etten toisi nakyviin niita



asioita, jotka mielestani voisivat kehittdd suomalaista jarjestelmasd paremmin tarpeita vastaavaksi.

Pelkké kritikoiminen ei vie minnekaan, on myos pohditta, miten vallitsevan tilanteen voi muuttaa
paremmaksi. Itse haluan olla aktiivinen muutokseen vaikuttaja. Olla kriittinen on helppoa - vikoja on
helppo nahda ja tuoda esiin. Rakentavaa kriittisyytté sen sijaan taytyy opetella. Samoin kriittisen
palautteen vastaanottamista.

Mielestani rakentavaan kriittisyyteen, johon kannustan myos taitonaisiani, kuuluu rohkeus ajatella ja
esittdd ajatuksia itsenéisesti, taito perustella mielipiteitddn ja kyky kuunnella muita. Sithen kuuluu myo6s
velvollisuus paremman vaihtoehdon esittamiseen - ”jos moitit, kerro miten tama tehtaisiin paremmin”.
Mikaan ei lannista ihmista niin helposti kuin epareilu, taitamaton kritiikki. Toisaalta rakentava
kriittisyys ja sen vastaanottaminen on olennaista kaikessa kKasvussa ja oppimisessa.



EDVINA

"Pessimisti tekee mahdollisuuksista vaikeuksia, optimisti vaikeuksista,
mahdollisuuksia." Reginald B. Mansell
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TAVOITTEELLISUUS JA IHMISENA KASVAMINEN

Itsetuntemus ja ihmisené kasvaminen ovat tarkea osa sité todellisuutta, jossa me kaikki elamme.
Jokaisen maahanmuuttajan taytyy kasvaa maaahanmuuton myota. Uusien, suomalaisten tapojen ja
kaytantgjen oppiminen tuntuu kuitenkin hankalalta, ainakin jos ne poikkevat kovasti siitd, mihin on
kasvanut. Tilanne saattaa jopa tuntua toivottomalta.

Toisaalta maahanmuuttajilla saattaa joskus olla ylisuuret odotukset, koska usein hyvin vaikeista
olosuhteista tulleet ihmiset toivovat paasevansa pikaisesti Kiinnittymaan hyvaan elamaan. He voivat
joutua pettymaan kokiessaan vastoinkaymisia myos uudessa kotipaikassaan. Kulttuurien kohtaamisessa
eri osapuolilta vaaditaan aina seké karsivallisyytta ettd sopeutumiskykya.

ENNAKKOLUULOTTOMAT VAIHTOEHDOT KASVUN KANNATTIMINA

KaikKki kasvu edellyttad ennakkoluulottomuutta, muutokseen suostumista ja erilaisuuden, joskus
yllattavankin sietamista. Itselleni tama tuli eteen mm. melko pian Appelsiinipuu-projektiin tultuani. Olin
ollut vasta toista viikkoa t0issa Naiskeskuksessa, kun paasin tutustumaan kansainvaliseen
kumppaniimme Itdavallassa.

Ennen matkaa olin hermostunut ja pdassani oli liikkunut paljon kKysymyksia, mihin minulla ei ollut
vastauksia. Mita jos teen tai sanon jotain vaarin. En tiennyt vielad paljonkaan projektimme toiminnasta,
englannin Kieleni ei ole vahva, saksan kielestd puhumattakaan. Namaé seikat eivat kuitenkaan
haitanneet.

Yllatys ja hammennyskin tuli muulla tavalla. Olin ennen matkaa kuullut, etta Itavallan projektissa, jossa
autetaan maahanmuuttajanaisia, samoin kuin Appelsiinipuussa, on asiakkaina Naiskeskuksesta



poiketen myo6s "seksityo6laisiad”. Kun tulimme Maiziin, huomasin heti huoneessa yhden naisen. En tieda,
oliko se omista ennakkoluuloistani Kiinni tai hanen pukeutumisestaan, mutta vain yksi sana pyori
paassani "prostituoitu”. Miksi se sana jai pyoriméaan paahani on minua paljon jalkeenpain
pohdituttanut.

Minusta tuntuu, ettéd nykyisin minun on paljon helpompi sieté4 itselleni vierasta, joskus pelottavaakin,
joka tyOssani eteen tulee. Ratkaisuvaihtoehtoina voi olla hyvin uudenlaiset tavat selviytya vaikeuksista.
My0Os naisilla itsellaan omien ongelmien kanssa on selviytymiskeinoja, joita ei aina tulisi
ajatelleeksikaan, mutta joita voidaan sitten soveltaen kayttaa myos toisten naisten ongelmavyyhteja
purettaessa.

TOIVO VIE TAVOITTEISIIN

Haluamme Appelsiinipuu-tyoskentelyssé nostaa esille toivon, mahdollisuudet ja edistysaskeleet. Tarkeaa
on, ettd nainen asettaa itselleen selkean tavoitteitteen. Asettaessaan itselleen tavoitteita han samalla
muodostaa itselleen oman kuvan haluamastaan tulevaisuudesta.

Silloin kun miné tukijana osaan nahda naisen pyrkimyksen, voin lahestya jokaista asiakasta
positiivisesti, hyvaksyéa hanelle tarkean tavoitteen ja voimme yhdessa hanen kanssaan 10ytaa keinoja,
jotka tukevat tavoitteen toteutumista.

Kaytanndssa tama merkitsee sité, ettd tydoskentelymme on aina tulevaisuuteen suuntautuvaa.
Tavoitteellinen toiminta on tytssdmme muutoksen valine. Etsimmme hyvia puolia, onnistumisen
edellytyksié ja mahdollisuuksia. Autan tydssani myoés naista tarkentamaan sdanndllisesti toiminnan
paamaaria yhdessa naisen kanssa.

Kokonaistavoitteen lisdksi rohkaisen naista asettamaan itselleen valitavoitteita, joiden awvulla on
helpompi paasta tavoitteeseen askel askeleelta. Tavoitteen tulee toteutuakseen aina olla selvasti



maaritelty ja riittavan konkreettinen, jotta voidaan myo6s nahda milloin tavoite tai osatavoitteet on
saavutettu.

TEKEMISEN MIELEKKYYS KANNUSTAA YRITTAMAAAN

Tiedan kokemuksesta, jo kouluajoilta, Banja Lukasta, ettd turhauttavinta on tehda jotakin, jonka,
tarkoitusta ei ymmarra. Koulussa sellaisia asioita joutui usein tekemaan. Tyoni on selvittaa asioita siten,
ettd asiakkainani olevat naiset ymmartaisivat, miksi heidan tulee tehda jotakin heille uutta, vaikkapa
ansioluetteloa tai erilaisia hakemuksia ja mitéd hyotyéa tasta tekemisista on heille.

Ihminen ei voi tehda tyota tietamatta, mihin toiminnallan pyrkii. Tavoitteen asettaminen on myos
tarkedd. Kun nainen maéaarittelee toivotunlaisen tulevaisuuden, han vasta silloin pystyy suuntaumaan
tata tulevaisuutta kohti. Tavoitteet eivat kuitenkaan aiheuta toimintaa, vaan yhdessa naisen kanssa
etsimme toimia, jotka vievat kohti paamaaras.

Kaikkien ihmisten suoritukseen vaikuttaa toiminnasta saatu palaute. Aina tata palautetta nainen ei saa
lahimmiltdan - perheeltdaan: mieheltdan, lapsiltaan tai vanhemmiltaan. Esim. naisen opiskelua tai
tyontekoa ei pidetd tarkana tai sitd pidetédan "turhana”.

Tarkea osa tyotani erityisesti naissa tapauksissa on aito myonteinen palaute. Pienista onnistumisista
syntyy jatkuvien onnistumisten ketju, joka houkuttelee ponnistelemaan eteenpain. Onnistumisen
seurauksena kaynnistyy prosessi, joka suuntautuu itsestaan uutta pienta tavoitetta kohti. Pienet
onnistumiset nostavat ihmisten itseluottamusta ja vahvistavat menestymisen halua.

Tietenkin koko gjan on nahtava, etté tavoite on henkilokohtaisesti haastava naiselle. Joskus itse
innostuessaan "sokeutuu” ja alkaa nahda tavoitteen omien silmien kautta. Silloin t&dytyy aina tdsmentaa
sita, mikéa kullekin naiselle itselleen on tarkeaa.



VAIKEUDETKIN VIEVAT ETEENPAIN

Matkalla tulevien vaikeuksia kohdatessa tarkeaa on myos, etta nostetaan esille niita aikoja ja hetkia,
jolloin vaikeudet ovat olleet paremmin hallinnassa tai sita, etta jokin tavoite toteutuu vaikka osaksikin.
Jatkuvasti tulee huomata tavoitteen suuntaan tapahtuvaa edistysta.

Jos pyrkii mahdollisimman parhaaseen tulokseen on osattava selviytya epaonnistumisen ja
epaonnistumisen pelon aiheuttamista paineista. Ty0ssani yritan ymmartasd naisten erilaista
kayttaytymista epaonnistumisissa. Kohtaamani tunteet ovat tuttuja minullekin, kun olen tavoitellut
erilaisia asioita elamassani. Kun itse asettamiaan tavoitteita ei syysta tai toisesta saavutakaan
seurauksena voi olla monenlaista kayttaytymista. Kayttaytyminen voi olla yksilosta ja tavoitteen
tarkeydesta riippuen monenlaista: ymparistoon kohdistuva reaktio, epaonnistumisen syyn
vierittaminen toisten niskoille, tavoitteen arvon vahatteleminen, luopuminen tai alistuminen.

Epéonnistumiseen tulisi tietenkin suhtautua realistisesti - vaikkei se helppoa aina. olekaan - jolloin
epaonnistumisen syitd pohditaan ja etsitdadn keinoja tilanteen selvittamiseksi. Epdaonnistuminen voi
aiheuttaa masentuneisuutta, itseluottamuksen laskua ja hapedakin. Epdonnistuminen voi panna ihmisen
epailemaan koko toiminnan tarkoituksenmukaisuutta.

Jos sen sijaan epaonnistumisen pystyy hyvaksymaan osana kehitysté, nainen voi odottaa pidemmalla
aikavalillg tuloksia ja yhé parempia saavutuksia.

Epdonnistumisen kohdatessa annan naisen ensin purkaa pahaa oloaan, jos han siihen pystyy. Sitten
koitamme yhdessé naisen arvioida tilannetta uudelleen ja pyrimme loytamaan uuden tavoitteen. Koitan
myos 10ytaa tilanteesta jotain positiivista - jokainen epdonnistuminen on askel kohti onnistumista.



VERTAISTUKI AUTTAA

Appelsiinipuussa seka meidan oppaitten etta muiden maahanmuuttajanaisten vertaistuki muodostuu
yhteishengesta ja yhteisistd ongelmista ja niiden ratkaisemisesta. Yhteishenkeen kuuluvat keskustelu ja
toisten huomiointi. Toinen toistamme vahvistaen jaksaa taas eteenpain. Myos onnistumiset esimerkking
auttavat jaksamaan.

Ihminen voi kehittya vain myonteisten tunteiden kautta ja juuri myonteiset tunteet mahdollistavat uutta
toimintaa. Kielteisten tunteiden syyt tulee kuitenkin selvittdd. Syiden kdtkeminen vaikuttaa ihmisen
toimintaan lamauttavasti.

Katsekontaktit ja hymyily koetaan yleensa myonteisena. Vuorovaikutuksessa silméat ovat tarkeassa
asemassa. Varsinkin eri kulttuureissa silmiin katsominen on tarkeaa. Koska Appelsiinipuussa toimii
pelkastaan naisia, on helpompi seurata asiakkaan eleita ja toimia sen mukaisesti. Yhdessé toimien ja
kasvaen paasemme perille.



LEENA

... ihmisperheen kaikkien jasenten luonnollisen arvon ja hei-dan yhtéaldisten ja luovuttamattomien
oikeuksiensa tunnustaminen on vapauden, oikeudenmukaisuuden ja rauhan perustana maailmassa; -
YK:n ihmisoikeuksien julistuksen johdanto




YKSILOLLISENA YHDESSA TOISTEN KANSSA ELAEN

Yksilon ja yhteison suhde on yhteisdja ja yhteiskuntia leimaava piirre. Yksilo syntyy aina yhteisoon:
perheeseen, sukuun, etniseen ryhmaéan ja johonkin yhteiskuntaan. Yhteiskunnat eroavat toisistaan
siind, kuinka tarkeita yhteisot siind ovat. Suomessa suvun merkitys on ollut aiemmin suurempi, toisaalta
ydinperheen merkitys yksilolle on kasvanut.

Nykyaan vallitseva kasitys korostaa yksiloa ja yksilollisyytta jo lapsen kehityksen tavoitteena.
Minakasityksemme on paljolti sellainen, jossa olemme itse vastuussa valinnoistamme ja vapaita
tekeméaan omat ratkaisumme elamassa.

Ajattelu korostaa individualismia ja korkein tavoite elamassé on yksildllinen onni ja oman itsen
kehittyminen. Siihen liittyy myo0s vapautuminen sosiaalisista siteista ja haluttomuus sitoutua aatteisiin
ja yhteis6ihin. Toisaalta se on tuonut myo6s mukanaan nykymaailmassa kovasti tarvittavaa
epavarmuuden ja kaaoksen sietokykya.

Pyrkimyksend yksilOollisyytta korostavassa gjattelussa on taydellinen itsenaisyys. YhteisOn normit ja
paineet koetaan haitallisina aina, kun ne ovat ristiriidassa oman nakemyksen kanssa. Koetaan tarvetta
olla erilaisia kuin muut. Huomaan, kuinka usea ystavani laillani kokee olevansa "erilaisia, yksinaisia
susia” - eri tavalla ajattelevia kuin vaikkapa oma perhe, asuinympéaristo tai opiskelutoverit.

YksilOllisyyteen kuuluu omat erilaiset, valtavirrasta poikkeavat valinnat ihanteena. Tama tekee
ihmisesta vaeltajan, niin paikassa kuin elamassakin. TyOpaikkaa, ja -tehtavaa vaihdetaan useaan
otteeseen elamaéan aikana, samoin asuinpaikkaa jopa elamankumppania.

My0s perhe on erilainen elaman eri aikoina - oman valinnan mukaisesti. Inminen valitsee itse sen
yhteisOn, jonka kokee perheeksi. Se voi poiketa hyvinkin paljon perinteisesta perhekéasityksesta.



Appelsiinipuu-tydskentelyssa kohtaan ihmisia, joilla on erilainen késitys minuudesta. Heille "min&” on
olemassa vain suhteessa muuhun yhteiso0n. YhteisO on ihmisen elaman toimien kohteena. Tavoitteena
on koko ryhméan harmoninen yhteiselo, ei niinkdan oma menestys ja yksityinen onni. Tamankaltaisen
ajattelun piiristad tuleva ihminen voi ymmartdd minun yksiléllisyys-ajatustapani uhkana yhteisdille,
etnisille tai perheyhteisolle.

YksilOllisyys liittyy sellaisiin yhteisOihin, joissa yksiloiden valinen yhteys on 10yha. Jokaisen odotetaan
huolehtivan itsestdan seké lahiperheestdan. Kollektivismi taas liittyy yhteisdihin, joissa ihmiset ovat
syntymastaan saakka osa vahvaa, yhtendistd ryhmad, joka suojelee ihmistéd koko elaméan ajan. Ihminen
puolestaan on aina ehdottoman lojaali ryhmalleen.

SUOMI - YKSILOLLISYYSYHTEISKUNTA?

Tarkemmin ajateltuna asia ei ole nain selvarajainen. Vaikka suomalaisina ajattelemme, etta
perheyhteisolla ja suvulla ei ole suurta merkitysta elamanvalinnoillemme, se ei pida paikkaansa. NyKy-
Suomessa emme valttamatta halua olla sukumme kanssa paljon tekemisissa, mutta suvulla on silti suuri
vaikutus. Jos se ei hyvaksy valintojamme, olemme valmiit irtisanoutumaan suvusta, mutta
irrottautumisestamme huolimatta silla on meille merkityksensa. Haluamme nayttaa suvulle
erilaisuutemme tai sen ettemme halua olla samanlaisia kuin suvun "sdannét” odottavat - kummassakin
tapauksessa suvun merkitys on suuri kayttaytymisellemme.

Suomalaisessa yksilollisyytta korostavassa gjattelussa yhteisdn merkitys ei kuitenkaan ole yksildlle
kohtalokas. Suku ei suomalaisille ole ainoa vaihtoehto elamaéssa. Jos suhteet sukuun katkeavat, emme
joudu yhteiskunnan ulkopuolelle tai syrjaydy "normaalista” elamasta. Meilld on vapaus ja mahdollisuus
etsid yhteisoO tai elaméanmalli, jossa voimme eldd taysipainoista elamaéd omien valintojemme mukaisesti.

Monissa kulttuureissa tata mahdollisuutta ei ole - varsinkaan naisille. Perhe méarad yksilon elaman
valinnat. Jos suku ei hyvaksy yksilon ratkaisuja, seurauksena on elamaéan rajoittaminen tai joutuminen



yhteisOn ulkopuolelle. Kieltaytyminen menemasta naimisiin suvun valitseman miehen kanssa voi tehda
naisesta hylkion, jolla ei ole mitédan oikeuksia yhteisdsséa tai hanet voi olla lupa jopa tappaa.

YHTEISOLLISYYS AUTTAA MAAHANMUUTTAJAA

Maahanmuuttajat ovat erilaisissa tilanteissa riippuen siita, kuinka, iso oma etninen ryhma on uudessa,
kotimaassa. Pakolaisina tulevat ovat usein osa omaa etnistd ryhmaéas myods Suomessa ja saavat
ryhmaéstaan sekéa tukea ettd kontrollointia. Suomeen muodostuukin talldin entisen kotimaan mukaan
toimiva yhteiso, jolla on sanansa sanottavana yksilon elamaéan. Toisaalta kotimaasta on lahdetty
monesti yhteiskunnan painostusta pakoon, jolloin voi olla vaikeuksia hyvaksya oman etnisen ryhman
vaikutuspyrkimyksia elamaan.

Muuttaessaan toiseen maahan yksin oman ryhmansa edustajana joutuu etsimaan omaa viiteryhmaansa
hyvin erilaisten ihmisten joukosta. Toisaalta voi kokea vapautumista oman kulttuurin séanndista,
toisaalta taas tuntea yksinaisyyttd muiden joukossa.

Tiivis etninen ryhma antaa mahdollisuuden kokea samanlaisuutta vieraassa ymparistossa, voi puhua
omaa aidinkieltaan seka tuoda ajatuksensa esille vaivattomasti. Nama tekijat antavat maahan
muuttaneelle mielekkyytta elamaan, elaméanlaatua ja voimia aloittaa uusi elamaé uudessa maassa.

Kielteisina puolina monet maahanmuuttajat kokevat oman etnisen ryhmansa paineen, jos haluaa
muuttaa omaa elamaansa. Monet maahanmuuttajanaiset kokevat yhteisonsa normit naista rajoittavina.
Oma, yhteis® voi myds olla esteena suomen Kielen oppimiselle, jos kontaktit rajoittuvat vain omaan
kieliryhmaan.

Appelsiinipuu-toiminnassa tormaamme tilanteisiin, jossa nainen kamppailee omien yksillollisten
elamantavoitteiden sekéd yhteison vaatimusten valilla. Han haluaa vaikkapa erota vakivaltaisesta
miehestéa, mutta pelkaé yhteisén tuomiota "perheen hajottamisesta”.



YKSILOLLISYYS VAI YHTEISOLLISYYS ?

Olemmepa sitten maahan muuttaneita tai kantasuomalaisia, meidan on saatava jonkinlainen tasapaino
yksilollisyyden ja yhteisollisyyden valille elamassamme. Tarkeaa on, ettd meilld on ihmisoikeuksia seké
yksiloing etta yhteisOn jasenina.

Etnisten tai kielellisten vahemmistijen erityissuojelu on tarpeellista. Naiden oikeuksien avulla ei
kuitenkaa saa kieltdd yksildiden oikeuksia. "Kunniarikokset” tai tyttdojen ymparileikkaukset eivat
koskaan saa saada minkaanlaista hyvaksyntdd Suomessa. Toisaalta suomalaisten "kunniamurhat”,
naisiin kohdistuva vakivalta, osoittaa ettd emnme me suomalaisetkaan ole mitaan edellakavijoita yksilon
oikeuksien vaalijoina.

Eri yhteiskunnissa ristiriitaa ihmisoikeuksien kanssa ilmenee silloin, kun yhteisdn paras nayttéa olevan
eri asia kuin yksilon oikeus tai vapaus. Suomessakin on erilaisina kriisiaikoina, esimerkkina sodat,
poljettu hyvinkin paljon yksittaisten ihmisten oikeuksia.

YHTEISOLLISTA YKSILOLLISYYTTA APPELSIINIPUUSSA

Appelsiinipuussa lahdetdan yksildistd, maahanmuuttajanaisista, jotka haluavat paasta tyoelamaan tai
koulutukseen. Maahanmuuttajaoppaat kayvéat jokaisen oman taitonaisensa kanssa l1api taméan
elamantarinaa, vahvuuksia, taitoja, tavoitteita ja haaveita. Ja miettivat yhdessa kunkin naisen
mahdollisuuksia toteuttaa itsedan ja paasta eteenpéin suomalaisessa yhteiskunnassa.

YksilOllisyys korostuu tuettaessa naisia valtaistumaan, ottamaan oman paikkansa turkulaisessa
yhteisOssa ja suomalaisessa yhteiskunnassa,; tietamaan oikeutensa, kartuttamaan tietojaan
yhteiskunnan laitoksista, koulutusvaylista ja tydelamasta seka osallistumaan yhteiskunnan
toimintoihin. Toisaalta ajatuksena on ollut myos kehittdd naisyhteisoa tueksi maahan muuttaneille
naisille.



Mita enemman olen ollut tekemisissd maahanmuuttajanaisten kanssa, sita enemman koen, etta kaikki
olemme hyvin samanlaisia. Olemme naisia, kohtaamme samanlaisia elaméantilanteita ja joudumme
ratkaisemaan samoja pulmia riippumatta siitd, mista pain maailmaa olemme.

Toisaalta olemme myo0s erilaisia. Jokaisella on oma tarinansa.

Naisyhteis6a luodessamme on ollut tarkeaé, ettemme tuo siihen tiukkoja normeja. Pyrimme myos
olemaan sellainen yhteiso, johon voi tulla aina uudestaan vaikka valilla lahtisikin ovet paukkuen ja
sanoutuisi irti toiminnastamme ja yhteisOostamme.

APPELSIINIPUU- TYOYHTEISONA

Suomalainen yhteiskunta on rakennettu sille perustalle, ettd kaikki aikuiset kayvat tyossa. Tydyhteisot
ovat siten paljonkin korvanneet sukuyhteison merkitysta. Vietamme tyossa suuren osan ajastamme.
TyoOtoverit voivat olla jopa ainoita ihmissuhteitamme. Tyotovereiden merkitys voi tulla hyvin tarkeaksi
elaméantilanteiden ja -ongelmien ratkaisemisessa.

Appelsiinipuu-tyoyhteista lahdettiin kehittamaan ottamalla siihen ideasta innostuneita henkildita,
jotka yhdessa muodostivat "hyvan porukan”. Nelja maahanmuuttajanaista ja kolme Suomessa syntynytta
naista muodostivat varsin heterogeenisen, erilaisista kulttuureista tulevan joukon.

Koska ty0 vaati hyvin paljon yhteistyo6téa ja tiimissa toimimista, tyypilliset ryhmaéailmidt alkoivat pikku
hiljaa tulla esiin. Valtataistelut, normien hakeminen ja Klikkiytyminen tulivat mukaan. Apua
kriisitilanteisiin haettiin tyonohjauksesta ja tyonkuvia selkeytettiin. Vahitellen on paasty selvemmille
vesille. Vaikka hektinen tydtahti saa aikaan tyontekijoiden pinnan kiristymista, yhteen hiileen
puhaltaminen on aina selvaé, varsinkin kriisitilanteissa.

Appelsiinipuu-tydyhteis6lla on ollut minulle hyvin suuri merkitys. Olen kokenut ilmapiirin, kriiseisté ja



vaikeuksista huolimatta, kannustavaksi ja kunnioittavaksi. Olen voinut aina tuoda mielipiteeni esiin ja
esittaa kritiikkiadkin, milloin se on ollut mielestani aiheellista.

Toisaalta tama tydyhteisd on vaatinut paljon. Olen valilla joutunut todella tekemaan tdita taitojeni ja
tietgjeni aarirajoilla, miké kuitenkin onnistuessaan on tuonut kovasti tyydytysta. Monipuolisuudessaan
ty0 on ollut ainutlaatuista.

TyOyhteisOn ihmissuhteet ovat myos tuoneet tarkeaa kokemusta erilaisten kuvakulmien
huomioonottamisesta. Erilaiset tyotavat, liittyen kulttuuriin tai yksildoiden ajattelu- ja
tyoskentelytapoihin ovat aina valilla mullistaneet omaa ajattelutapaa. Minun tapani pyrkia loogisuuteen
on valilla tormannyt tyotoverin spontaanimpaan ilmaisutapaan. Olen joutunut monesti myontamaan
muiden tavan tyoskennellad toimivammaksi. Uskonkin, etta vaikka en ehka itse osaakaan tehda asioita
toisin, pystyn nyt paremmin arvostamaan erilaisia tapoja tehda tyota.

Olemme keskustelleet paljon suomalaisesta tydelamasta. Monet maahanmuuttajanaiset ovat kertoneet
yhteentormayksista halutessaan olla mahdollisimman hyva tyontekija. Lilan ahkera tyontekija kohtaa
vieroksuntaa, kun tydtahti ei mene yksiin "normaalin” kanssa. Myo6s kohtelias leivonnaisten tai omien
evaiden tarjoaminen ei valttamatta saa vastakaikua maahanmuuttajan tyrmistykseksi. Kursailu tai
kKieltaytyminen tarjotusta ei suomalaisten mielesta ole epakohteliaisuutta/!

Kuulemani esimerkit ovat saaneet minut miettimaan, miten oikein voisin auttaa ymmartamaan
takalaista tyon maailmaa. Nakymattomia yhteisdjen normeja on niin monenlaisia, ettéd niita ei voi
etukateen millaan opettaa. Jokainen joutuu oppimaan ne kantapaan kautta. Vasta kauemmin aikaa
samassa yhteisdssa tyoskennellessa voi myos itse vaikuttaa vallitseviin normeihin ja pyrkia
muuttamaan tyopaikkaa kaikkKki tyontekijat huomioon ottavaksi ja innostavaksi, jotta se edistaisi yhteisia
tavoitteita mahdollisimman hyvin. Nain me Appelsiinipuussa olemme tehneet ja mielestani siina
onnistuneet.



PAULINE.

Ne, jotka haluavat menna nopeasti, kulkevat yksin. Ne, jotka haluavat menna pitkalle, kulkevat yhdessa.
(kenialainen sananlasku)




KERTOMINEN HELPOTTAA...

Minun on helppoa kertoa avoimesti omista asioistani, elamastani ja kOmmahdyksista, joita on
tapahtunut muutettuani Suomeen. Nain ei ole kuitenkaan ollut aina. Pahojen, mieltd vaivaavien asioiden
puhuminen ihmiselle, johon luottaa helpottaa ja antaa myods hiukan etéaisyytta vaikeisiin asioihin. Sen
olen elamaéassani huomannut.

Luonteeltani suorana kysyn myos helposti kaikenlaisia asioita. Ja odotan - tietamattanikin -
asiakkailtanikin sita, etta he kohta tavattuamme kertovat ongelmansa minulle. Kaikille ja kaikissa,
tilanteissa kertominen ei ole kuitenkaan helppoa vaan darimmaisen vaikeaa.

Ymmarran tietenkin, etta toiseen luottaminen vaatii paljon. Ilman luottamista toisiin ihmiseen on
kuitenkin aivan yksin ja ilman yhteyttad kehenkaan. Maahanmuuttotilanteessa muutos uuteen
ymparistoéon ilman vuorovaikutusta toisiin on mahdotonta.

IIman muutokseen sisaltyvaa kasvua ei tietenkaan tarvitse kestad kasvukipuja: ei tarvitse ottaa vastaan
mahdollisia epaonnistumisen kokemuksia, jotka liittyvat kaikkeen kehitykseen - mutta eipa voi kokea
onnistumisen riemukkaita tunteitakaan.

Toisen ihmisen laheisyyden ja vuorovaikutuksen kokeminen on erityisen pelottavaa, jos ei ole koskaan
tai pitkdan aikaan voinut tulla hyvaksytyksi omana itsendan. Nain on monen Suomeen muuttaneen
naisen kohdalla. Han on saattanut joutua lahtdmaassaan tai Suomeen matkan aikana huonosti
kohdelluksi. On my6s mahdollista, ettd hadn on kohdannut alistavaa kohtelua omassa parisuhteessaan,
olipa hanen partnerinsa sitten maahanmuuttaja tai suomalaista syntyperaa oleva. Talloin han on
joutunut jatkuvasti kuulemaan ja tuntemaan, kuinka huono han on. Han on kokenut tulleensa syvasti
loukatuksi ja hylatyksi.



LUOTTAMUKSEN SAAVUTTAMINEN

Luottamuksellinen kohtaaminen tarvitsee kokemukseni mukaan laheisyytta, mutta se tarvisee myos
kunnioittavaa etaisyytta. Aina ja kaikkien naisteni kohdalla luottamusta ei ole helppo saavuttaa.
Luottamus on helposti sarkyva ja haavoittuva. Ymmarran epaluuloisuuden vieraita kohtaan, koska
jokainen aikuinen on joutunut pettymaéaan ihmisiin ja elamaan - jotkut enemman kuin toiset. Mielessani
ovat erityisesti naisiin kohdistuvan vakivallan uhrit ja ihmisoikeusloukkauksia kohdanneet
pakolaisnaiset.

Vaikeita elamanpolkuja kulkeneen naisen elamasséa ihmisiin luottamisesta luopuminen on ollut jarkevaa
ja toisinaan jopa edellytys hengissa selviytymiselle. Nainen, joka on joutunut luopumaan luottavaisesta
suhtautumisesta ihmisiin, voi kuitenkin kantaa epaluottamusta elamaéa ja toisia ihmisid kohtaan niin
syvalla sisallaan, ettei han itse ole enaa tietoinen siita.

Luottamuksellisen ilmapiirin ja tunnelman luominen on olennainen osa tyotani. Siitd riippuu tyossani
tarkean vuorovaikutuksen laatu . Naisen tulee saada tuntea olevansa paikassa, jossa hanen ei tarvitse
olla varuillaan siitd, mitd sanoo. Han saa olla oma - ja omana itsendan hyvaksytty - itsensa. Hanen ei
tarvitse olla taydellinen - emmehan me ihmiset ole. Miné koitan auttaa hantd myos hyvaksymaan
itsensa kaikkine puolineen ja huolineen. Hyvaksynnan turvan suojassa han sitten voi tutkia elamaa
avoimesti ja totuudellisesti. Totuuden hyvaksymista tarvitaan kasvuun paasemiseksi.

LUOTTAESSAAN MYOS PETTYY

Kun luottaessaan pettyy, sattuu aina - ja kovaa. Tydssamme voivat pettyd maahan muuttaneet naiset,
koska odotukset eivat taytykaan heidan toivomallaan tavalla. Tie suomalaiseen yhteiskuntaan
sopeutumisessa on mutkitteleva ja kivinen. Naiset voivat pettya myos oppaiden toimintaan, koska meilla
oppailla ei ole valmiita vastauksia onnellisen elamaéan saavuttamiseen, vaan tarkoituksena on, etta
nainen itse 10ytaa oman tiensa. Silloin kiukku hankaluuksista, joita tuossa tilanteessa on, kaatuu joskus



meidan oppaiden niskaan. Valtaistava tydote saattaa tuntua siltd, ettd "emme tee mitadan”. Tamaé on
meidan oppaiden siedettava.

Joskus myo0s aiheuttaa hyvin ymmarrettavid pahan mielen tunteita, kun on vaikeassa tilanteessa
kertonut asioita esim. vadkivaltaisesta miehesté ja sitten syysta tai toisesta palaakin miehen luokse - eika,
nyt endéd haluaisikaan, etta olisi kertonut, mita on kertonut. Minun on vain yritettava sanoin ja
olemuksellani vahvistaa sitd peruslahtokohtaamme, ettd me emme ole arvostelemassa tai
tuomitsemassa naisen tekoja, vaan tuemme hanta kaikissa hanen ratkaisuissaan.

My0Os mina itse olen - varsinkin toimintamme alussa - joutunut kokemaan pettymyksia. Menin niin
lahelle asiakkaitani, ettd suhde muuttui asiakassuhteesta lahes ystavyyssuhteeksi. Kun aikaa vierahti
entinen "ystavani” muuttuikin "viholliseksi”, alkoi puhua pahaa minusta ja toiminnastamme, koska
hantéa ei joku toiminnassamme miellyttanyt tai hanesta tuntui, ettei han saanut tarvitsemaansa apua,
vaan ettd me olimme "viranomaisten puolella”.

Nyt osaan jo suojella itsedni paremmin ja osaan paremmin pitda erillaan ystavat ja asiakkaat. Lahelle voi
ja pitdakin mennd, mutta itseansa taytyy suojella.

ITSELUOTTAMUS KASVAA TOISIIN LUOTTAMISESTA

Kun ymparilla olevat ihmiset ovat hyvaksyvia, on myo6s mahdollista nahda asioita, joita valttamatta
emme aina haluaisi ndhda itsessamme ja tuntea kuitenkin aina olevansa arvostettu ja rakastettu omana
itsenaan.

Itseluottamusta ei ole vain joillakin erityisihmisilla, vaan se voi olla kenen tahansa ominaisuus. Min4
tiedan sen. Olen ollut koko lapsuuteni arka ja ujo - tata eivat kaikki tanapaivana usko. Itseluottamukseen
kuuluu kokemukseni mukaan itsetuntemus ja itsensa hyvaksyminen.



On mahdotonta luottaa itseensé, jos ei tunne itsedan. Jotta voi oppia tuntemaan itsensa, taytyy olla
rehellinen itselleen ja rehellisyys itsed kohtaan voi onnistua vain, jos tuntee - jalleen kerran tarkeaas, -
tulevansa hyvaksytyksi omana itsenaan.

Olen mielestani oppinut elamassani sen, etta olen ihan hyva sellaisena kuin olen - niin sinakin -
kokonaisena minuna ja sinuna. Meilld kaikilla on ainutkertainen elamamme ja meilla on oikeus tehda
siitd juuri oman itsemme nakoinen.



